Career Story Interview Savickas en Interessen

Vaststellen van interesses

Om cliénten te helpen bij het kiezen van een passende werkomgeving, kijkt
Savickas naar 4 dimensies als hij zijn cliént hoort vertellen over zijn favoriete
programma’s, tijdschriften of hobby's:

1) de plekken waar de cliént graag werkt

2) het soort mensen met wie men graag omgaat

3) de problemen, die men graag te lijf gaat

4) de gereedschappen of procedures die de cliént graag gebruikt

Voorbeeld Cliént W (kwaliteiten: Sterk, zorgzaam en behulpzaam, Ik
bescherm altijd de onschuldigen)

Cliént W. waardeert Grey’s Anatomy omdat de verhalen gaan over
mensen die samenwerken om problemen op te lossen, tegenslag te
overwinnen en andere mensen te helpen. Er is diepte in de ontwikkeling
van de karakters. ledereen worstelt met eigen issues en heeft kleine of
grote successen daarin. Ze waardeert Community omdat hierin een
groep ongepaste mensen bestudeerd wordt. En ze houdt van House, die
het zwarte schaap is in een ziekenhuis.

Holland Typologie: Analytisch (Investigative; Denker), die problemen
oplost en Social (Helper), die andere mensen helpt

Levensportret Interesse: Ik ben geinteresseerd om met mensen te
werken, die in een team samenwerken op plekken als scholen,
ziekenhuizen. Waar men counseling en medicijnen gebruikt om
“buitenbeentjes” te helpen hun problemen op te lossen en tegenslag te
overwinnen. Misschien zijn beroepen als psycholoog, maatschappelijk
werker of counselor interessant voor me.
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