
M A S T E R C L A S S
C A R E E R  S T O R Y
I N T E R V I E W  V O O R
T E A M S  E N  G R O E P E N

Tijdens een fysieke en een onlinebijeenkomst maak je onder
begeleiding van wetenschappelijk onderzoeker en adviseur
Anna van der Horst kennis met de Career Story Interview
methode van Mark Savickas. Je leert een nieuwe narratieve
methode toepassen om teams te begeleiden naar een betere
samenwerking, meer onderling begrip en meer betekenisvol
werk.

C A R E E R  S T O R Y
I N T E R V I E W
Het Career Story Interview zorgt ervoor dat mensen een
sterkere loopbaanidentiteit ontwikkelen, waardoor ze zich beter
kunnen aanpassen aan veranderingen, besluitvaardiger worden
en meer betekenis ervaren in hun werk. Binnen teams zorgt de
methode ervoor dat teamleden elkaars drijfveren leren kennen,
beter samen kunnen werken en meer onderling begrip ervaren. 

M A S T E R C L A S S
Fysieke-bijeenkomst:

      27 maart 2025 
      (9:30-17:00)

Online reflectie-
bijeenkomst: 27 juni 2025

750,00 exclusief btw

J E  O N T D E K T :
Hoe je de kracht van verhalen inzet in groepen en teams.De
theoretische en wetenschappelijke onderbouwing van het
career story interview.
Hoe je de antwoorden op de vragen van het career story
interview kunt interpreteren en hoe je tot het persoonlijke
loopbaanverhaal komt.
Hoe de methode een bijdrage levert aan goed
werkgeverschap voor jouw organisatie of klanten.
Hoe het schrijven van het persoonlijke loopbaanverhaal
zorgt voor een betere samenwerking en meer onderling
begrip binnen teams.
Hoe je zelf meer zicht krijgt in wat werk voor jou van
betekenis maakt en wat gerichte loopbaankeuzes zijn voor
de toekomst.

MELD JE HIER AAN
Meer informatie op:
www.corporate-
education.com/leeraanbod/

Leer hoe je teams dichter bij elkaar brengt met de kracht
van verhalen.

D E  M A S T E R C L A S S
Je oefent met de methode en krijg je tools zoals werkvormen
voor groepen, om wat je geleerd hebt direct zelf toe te passen.
Tijdens de online-intervisie bijeenkomst is er vervolgens ruimte
voor het delen van ervaringen, het opdoen van inspiratie voor
nieuwe toepassingen en het aanscherpen van kennis.


