Masterclass Coachen met het Career Story Interview
2 dagen - casus - supervisie

De narratieve methode van Mark L. Savickas past bij de dynamische arbeidsmarkt en faciliteert
cliénten om vanuit stevige wortels in het eigen levensverhaal flexibel met de omgeving om te gaan.
Werk krijgt een andere plek in persoonlijke levens. Het gaat er niet om

jezelf te wringen in een werksetting maar om de vraag hoe werk je

verder kan helpen met je persoonlijke uitdagingen in het leven. De

narratieve methode gaat uit van zelfconstructie in de sociale context en

een “writersblok” op het moment van de loopbaanvraag. De loopbaan

wordt gezien als een verhaal, waarvan je zelf auteur en hoofdpersoon

bent. We werken onder meer met vroege ervaringen, jeugdhelden en

“het favoriete verhaal”.

Bestemd voor professionele coaches in (studie)loopbaan en ontwikkeling.

De methode

In de visie van Savickas ontstaat in onze jeugd
een preoccupatie, die de motor is van onze
ontwikkeling. De kunst is om dat waaraan we
passief lijden om te zetten in actieve
beheersing.

Savickas geeft een voorbeeld uit zijn persoonlijk
leven. Hij vertelt over zijn vader, die sterk en snel
was. Hij kon alles. Maar geen werkgever wilde
hem een baan geven omdat deze vader mank
was. Als jongen leed Mark onder de pijn van zijn
vader. Savickas heeft er zijn beroep van
gemaakt om mensen - zoals zijn vader - te
ondersteunen om in hun loopbaan goed uit de
verf te komen.

Voor welke cliénten?

Deze narratieve methode is vooral interessant
voor cliénten die te maken hebben met een
breuk in hun loopbaan, dilemma’s, keuzes of
wanneer blokkades ervaren worden.
Ondersteunt zelfsturing van clienten.

Opbrengst

Na afloop van het traject weet de cliént
welke drijffveren, kwaliteiten en interesses
belangrijk zijn bij te maken

vervolgkeuzes. De cliént kent zijn interne
dynamiek en weet wat helpt in zijn of haar
ontwikkeling.

Effectief

In 3 gesprekken ontdekt je cliént een antwoord
op zijn eigen loopbaanvraag. Het is een
speelse gestructureerde methode waarmee je
in korte tijd diepgang bereikt.

De effecten van de methode zijn
wetenschappelijk onderbouwd. CSI versterkt
identiteit en vermogen tot aanpassing,
ondersteunt het zelfvertrouwen en leidt tot
meer gerichte beslissingen.

Inhoud methode

De cliént is auteur en hoofdrolspeler in zijn
(levens)loopbaan en komt in contact met zijn
“jeugdhelden”, belangrijke life-events en zijn
“script”. De coach helpt verbindingen te zien
en de rode draad te “pakken”. Uitgangspuntis,
dat wie zijn leven op die manier construeert,
het fundament legt voor antwoorden op huidige
en toekomstige loopbaan-vragen. Zo kan de
cliént koersen op betekenisvol werk.



Masterclass Coachen met het Career Story Interview

De Masterclass zelf

Gedurende 2 (opeenvolgende) dagen verdiep
je je grondig in de methode en

Oefen je met alle onderdelen én het hele
interview. Je ervaart de impact en ziet o.a.
Savickas zelf aan het werk. Je oefent intensief
met de analyse van het gesprek en weet de
rode draad te pakken en terug te koppelen.
Na afloop van de Mc ga je aan de slag met
(oefen) cliénten en ontvangt op één
casusbeschrijving E-feedback. Na 3 maanden
verrijk je je praktijkervaring tijdens een
afrondende supervisie-bijeenkomst van een
dagdeel.

Kortom: een kernachtige en krachtige
Masterclass waarin je samen met andere
coaches fundamenteel aan de slag leert gaan
met de loopbaanvragen van je cliént.

Resultaat

Na afloop kun je de methode toepassen,
begrijp je de achtergronden en heb je je
intuitie geschoold. Afronding van de Master
Class geeft desgewenst toegang tot het
narratieve netwerk.

Trainers

Dr. Anna van der Horst,
onderzoeker loopbanen en
selectie en opleider/coach
Career Story Interview

Drs. Mieke Verbaarschot,
ambassadeur van het CSl en
opleider/coach.

Beiden zijn psycholoog NIP/Arbeid en
Organisatie.

Waardering deelnemers
Deelnemers waarderen de Masterclass met
gemiddeld een 8,8.

Enkele quotes:

® Fen prachtige, krachtige en viloeiende
methode om in te zetten bij
loopbaanvragen. En ook toe te passen op
andere levensvragen. Lotte Motmans -
Voel je Denken.

® De Master Class Loopbaancoaching biedt
een heldere gestructureerde methode die
op een bijna magische manier tot inzicht
leidt. Janneke Holwarda

® Krachtige tool om in te zetten, die een
coachee op een diepere laag doet
reflecteren op de loopbaankwestie. Je
krijgt het theoretisch kader aangeboden
én ervaart CSI als coach en coachee.
Marlies Koolhaas TU Delft.

Uren en accreditatie:

De totale studiebelasting (contacturen,
theoretische verdieping en casus) is ongeveer
45 uur. PE uren Noloc: 30.

De Masterclass is geaccrediteerd voor 44 PE-
punten door het NIP A&O en AG o.b.v.
genoemde studiebelasting en een theoretische
toets.

Investering

Regulier € 985,-

Met theoretische toets (NIP):
€ 1128,- Ex 21% BTW.

Locatie, actuele data en OR ™0
aanmelding:
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www.keuzesinloopbaan.nl/masterclass-csi/




